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Stanowisko

Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ Solidarnos¢ w Mostostalu Warszawa S.A. zwraca sie do
Zarzgdu Mostostalu Putawy S.A. o podjecie decyzji zwiekszajgcej wynagrodzenia
pracownikow w stopniu wynikajagcym z zasady godziwego wynagrodzenia.

Wynagrodzenia pracownikéw ulegajg dewaluacji ze wzgledu na inflacje, wzrost optat za
eksploatacjg mieszkan, koszty transportu oraz wiele innych elementéw sktadajacych sie na
codzienne koszty zycia. Inflacja w 2020 roku wyniosta 3,4 % w skali roku.

W obecnym roku wskaznik inflacji przekroczyt juz 6%, jest to poziom nie spotykany od dekady.
Organizacja Miedzyzaktadowa opiera swoje roszczenia o tres¢ art. 13 Kodeksu Pracy
przewidujgcy prawo pracownika do godziwego wynagrodzenia.

Kilkuletni brak podwyzek wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw jest skutkiem obnizenia
stopy zyciowej pracownikow spotki.

Komisja Miedzyzaktadowa wyraza swojg gotowo$é do przeprowadzenia negocjacii
z Zarzadem Spotki i uzgodnienia wysokosci podwyzek ptac zasadniczych i zasad jej
przyznawania.
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